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	ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)

ПЕНЗЕНСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

ПРЕЗИДИУМ ОБЛАСТНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ПРОФСОЮЗА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	
29 марта 2017 г.
	
г. Пенза
	
№ 19


О проведении областного конкурса 
профсоюзных организаций на
лучшую информационную работу
С целью успешного выполнения Плана мероприятий по организации и проведению Года профсоюзного PR-движения и реализации Программы развития информационной работы областной организации профсоюза на 2016-2020 годы, дальнейшего повышения эффективности информационной работы профсоюзных организаций,  объединения информационных ресурсов  профсоюзных организаций для обмена опытом и профессиональной информацией, а также выявления  и поощрения наиболее эффективно работающих профсоюзных организаций Президиум областной организации профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Провести с 1 апреля 2017 г. по 30 ноября 2017 г. областной  конкурс   профсоюзных организаций на лучшую информационную работу.
2. Утвердить Положение о конкурсе и состав жюри конкурса (Приложения №1, №2).
3. Комиссии по организационно-уставной и информационной работе осуществить необходимую методическую работу для участия профсоюзных организаций в областном конкурсе. 
4. Контроль за выполнением Постановления возложить на заместителя председателя областной организации профсоюза Утемишева И.Н. и главного специалиста по организационной работе и информации Карелову В.Р.
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Председатель областной
организации профсоюза






Беспалова Л.С.

ил Приложение №1

к постановлению президиума

областной организации профсоюза
от 29 марта 2017 г. № 19
ПОЛОЖЕНИЕ  

 об областном  конкурсе профсоюзных организаций

на лучшую информационную работу
I. Общие положения

1.1. Областной  конкурс  профсоюзных организаций образования по развитию информационной работы  (далее Конкурс) посвящен Году профсоюзного PR-движения, объявленному постановлением Исполнительного комитета Профсоюза от  19.12.2016 г. №7-13. 
1.2.В Конкурсе принимают участие местные (районные, городские), первичные профсоюзные организации вузов и первичные профсоюзные организации образовательных организаций (далее – Участник). 

1.3. Организацию Конкурса и подведение его итогов осуществляет утверждаемый президиумом Оргкомитет Конкурса.
II. Цели и задачи Конкурса
2.1. Конкурс проводится с целью активизации деятельности профсоюзных организаций всех уровней по реализации Программы развития информационной работы областной организации профсоюза на 2016-2020 годы, дальнейшего повышения эффективности информационной работы, объединения информационных ресурсов  профсоюзных организаций для обмена опытом и профессиональной информацией, а также выявления  и поощрения наиболее эффективно работающих местных организаций Профсоюза.

2.2. Задачи  Конкурса: 

· развитие и совершенствование  информационных ресурсов  профсоюзных организаций всех уровней; 

· расширение  представительства  профсоюзных организаций в сети интернет;
· объединение  ресурсов  профсоюзных организаций всех уровней в целях обмена опытом и профессиональной информацией;
· выявление и поощрение наиболее эффективно работающих профсоюзных организаций и распространение  их опыта работы;
· популяризация  первичных и территориальных организаций Общероссийского Профсоюза образования.
  III. Условия, порядок и сроки проведения Конкурса
3.1. Участие в Конкурсе осуществляется путём самовыдвижения.

3.2. Для участия в Конкурсе профсоюзные организации (Участники)  направляют Информационную карту и необходимые к ней приложения  (Приложение 1)  на электронный адрес Оргкомитета Конкурса: konkursinfo@rambler.ru.
Примечание: Все пункты Информационной карты обязательны к заполнению. 

3.3. Конкурс проводится  с 1 апреля 2017 года  по  30 ноября 2017 года,  в три этапа:
1 ЭТАП (подготовительный)
Содержание 1 этапа: профсоюзная организация проводит внутреннюю оценку состояния собственных информационных ресурсов и  информационной работы, готовит необходимые материалы для очередного этапа Конкурса. 
Продолжительность 1 этапа -  1 апреля – 10 мая 2017 года.

2 ЭТАП (приём и регистрация участников)
Содержание 2 этапа: профсоюзные организации (Участники) направляют на  электронный адрес Оргкомитета Конкурса (konkursinfo@rambler.ru) полностью заполненную информационную карту  с приложениями. 

 Продолжительность 2 этапа – 11 мая – 23 октября 2017 года.

3 ЭТАП (Экспертная оценка материалов Участников и подведение итогов Конкурса) 
Содержание 3 этапа: составление реестра, осуществление оценки,  обобщение материалов Участников, подведение итогов Конкурса.
Продолжительность 3 этапа – 23 октября -30 ноября 2017 года.
3.4. Номинации Конкурса

Конкурс проводится по трем номинациям: 

3.4.1. Лучшее информационное обеспечение деятельности местной профсоюзной организации
          Критерии оценки:

· Процент средств профсоюзного бюджета, направляемого  на информационное обеспечение; 

· Наличие собственного сайта или страницы и периодичность обновления информации; 

· Наличие Публичного доклада о работе выборного органа профсоюзной организации за 2016 год;

· Количество первичных профсоюзных организаций, имеющих своё представительство (в любой форме) в интернете (в % от общего числа ППО);

· Количество первичных профсоюзных организаций, обеспеченных информационными стендами (в % от общего числа ППО);

· Количество первичных профсоюзных организаций, охваченных подпиской на профсоюзные издания (в % от общего числа ППО);
· Наличие    в профсоюзной организации   собственных информационных, агитационных и рекламно-сувенирных материалов; 

· Информационное взаимодействие с ППО по средствам электронного пространства и сети Интернет;

· Проведение семинаров с активом ППО, участие в проведении собраний в ППО с единой повесткой дня;
· Наличие конкурсов первичных профсоюзных организаций по направлениям деятельности;
· PR-мероприятия в профсоюзной организации;

· Количество и актуальность  публикаций о работе местной и первичных  профсоюзных организаций в  любых СМИ (профсоюзных,  педагогических, иных изданиях);
3.4.2. Лучшее информационное обеспечение деятельности студенческой первичной профсоюзной организации
         Критерии оценки:

· Процент средств профсоюзного бюджета, направляемого  на информационное обеспечение; 

· Наличие собственного сайта, группы в социальных сетях или страницы на сайте образовательного учреждения и периодичность обновления информации; 

· Наличие Публичного доклада о работе выборного органа профсоюзной организации за 2016 год;

· Количество профсоюзных организаций факультетов, обеспеченных информационными стендами (в % от общего числа);

· Наличие подписки на профсоюзные издания и количество экземпляров;

· Наличие    в профсоюзной организации   собственных информационных, агитационных и рекламно-сувенирных материалов; 

· Информационное взаимодействие с профсоюзными организациями факультетов по средствам электронного пространства и сети Интернет;

· Проведение обучения с профсоюзным активом;

· Проведение собраний в профсоюзных организациях факультетов с единой повесткой дня;
· Наличие конкурсов профсоюзных организаций факультетов, профоргов по направлениям деятельности;
· PR-мероприятия в профсоюзной организации;
· Количество каналов информирования членов Профсоюза;
· Количество и актуальность  публикаций о работе профсоюзной организаций в  любых СМИ (профсоюзных,  педагогических, иных изданиях).
3.4.3. Лучшая первичная профсоюзная организация по информационной работе, выходящая на областную организацию профсоюза
         Критерии оценки:

· Процент средств профсоюзного бюджета, направляемого  на информационное обеспечение; 

· Наличие собственного сайта или страницы на сайте образовательной организации и периодичность обновления информации; 

· Наличие Публичного доклада о работе выборного органа профсоюзной организации за 2016 год;

· Наличие информационного стенда профсоюзной организации и периодичность обновления информации;

· Наличие подписки на профсоюзные издания;
· Наличие    в профсоюзной организации   собственных информационных, агитационных и рекламно-сувенирных материалов; 

· Периодичность проведения собраний с членами Профсоюза, в том числе собраний с единой повесткой дня;

· PR-мероприятия в профсоюзной организации;

· Участие в конкурсах, акциях, мероприятиях, организуемых вышестоящими профсоюзными организациями;

·   Количество и актуальность  публикаций о работе первичной  профсоюзной организации в  любых СМИ (профсоюзных,  педагогических, иных изданиях);
3.5. Профсоюзные организации, приславшие материалы, не соответствующие  условиям Конкурса, к участию в Конкурсе не допускаются.

IV. Подведение итогов Конкурса и награждение победителей

4.1. Оргкомитет Конкурса подводит итоги на основе анализа представленных  Участниками Информационных карт и приложений  к ним. 
4.2. В каждой  из трех номинаций по наибольшему количеству баллов определяются 1,2 и 3 место.

4.3. Всем участникам конкурса вручаются Свидетельства. Победители Конкурса награждаются Дипломами и  денежной премией в размере, определяемом президиумом областной организации профсоюза.
4.6. Награждение Победителей  Конкурса проходит в торжественной обстановке с освещением церемонии награждения на сайте областной организации профсоюза.

Приложение №1
к Положению о Конкурсе

ЗАПОЛНЯЕТСЯ В ЭЛЕКТРОННОМ ВАРИАНТЕ И

ПРИСЫЛАЕТСЯ В ОРГКОМИТЕТ КОНКУРСА
ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА

 участника областного конкурса профсоюзных 
организаций на лучшую информационную работу
номинация: Лучшее информационное обеспечение деятельности местной профсоюзной организации
	1. Общие сведения об организации Профсоюза – Участнике конкурса

	Полное наименование профсоюзной организации 
	

	Кол-во первичных профсоюзных организаций, входящих в структуру местной организации Профсоюза-участника конкурса
	

	Общая численность членов Профсоюза
	

	Охват  профсоюзным членством в местной организации Профсоюза  (в %)
	

	Ф.И.О председателя местной профсоюзной организации
	

	Контакты (почтовый адрес, телефон, E-mail)
	

	Адрес  сайта (или страницы на сайте вышестоящей профсоюзной организации или других организаций), где можно познакомиться с Участником и публикуемыми им материалами
	

	2. Состояние информационной работы в организации

	Процент средств профсоюзного бюджета, потраченных на информационную работу в 2016 году, и запланированных на 2017 год
	

	Наличие собственного сайта или страницы:

- укажите адрес,

- опишите периодичность и характер выкладываемой информации,

- прикрепите скриншот сайта (страницы)
	

	Наличие Публичного доклада о работе выборного органа профсоюзной организации за 2016 год (приложите к информационной карте)
	

	Количество первичных профсоюзных организаций, сделавших Публичные доклады за 2016 год
	

	Количество и перечень первичных профсоюзных организаций, представленных в интернет (сайты или страницы) ( с   указанием адресов)
	

	Количество первичных профсоюзных организаций, обеспеченных информационными стендами
	

	Количество экземпляров газеты «Мой Профсоюз», выписываемых  в местной профсоюзной организации
	

	Количество публикаций о работе местной и первичных  профсоюзных организаций в профсоюзных,  педагогических или иных изданиях с указанием тем и анонсами  за год (приложите к информационной карте)
	

	Наличие конкурсов первичных профсоюзных организаций или иных  мероприятий, проводимых по развитию информационной работы в организации Профсоюза (указать название, цели, периодичность, итоги конкурсов, иных мероприятий).
	

	PR – мероприятия (проводимые органиацией самостоятельно или совместно с социальными партнёрами) направленные на популяризацию деятельности Профсоюза и привлечения в Профсоюз ( акции, смотры, конкурсы, встречи , флеш мобы и т.п. Указать название, цели, периодичность, итоги PR – мероприятий).
	

	Наличие информационных, агитационных  и рекламных материалов, издаваемых участником  (бюллетени, листовки, плакаты, календари, видеоролики, буклеты, сувенирная и рекламная продукция и пр.)

(К информационной карте  необходимо приложить образцы информационных , агитационных и рекламных  материалов. 

Видеоролики – в читаемом видеоформате AVI или  WMV, высылать  можно  через файлообменник,   с указанием ссылки загруженного файла) 
	

	Организация информационного взаимодействия с ППО (опишите методику информирования ППО)
	

	Количество и периодичность проведения семинаров с профактивом (укажите тематику, количество и периодичность.

Фотоматериалы прикрепить к информационной карте)
	

	Практика проведения в ППО собраний с единой повесткой дня (укажите тематику и  периодичность)
	

	3. Приложения к карте

	1. Приложить публикации  (по выбору участника) о работе местной и первичных профсоюзных организаций (за год ).

	2. Образцы информационных и агитационных материалов участника. 

	3. Изображения лучших, по мнению Участника информационных стендов и материалов не более чем 5 первичных профсоюзных организаций  

	4. Подборка цветных фотографий:

- Портрет  председателя профсоюзной организации  (9x13 см.)

- Жанровые (с наиболее значимых для Участника мероприятий - с указанием мероприятия) в количестве не более 10 шт.

	5. Информационная справка об Участнике, отражающая дополнительные сведения об организации

	6. Статьи или разработки ( методические рекомендации, занятия профкружков , информационные материалы о деятельности местной организации Профсоюза и пр.),    иллюстрирующие уставную деятельность Участника


Председатель местной
профсоюзной организации  ______________________     

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА

 участника областного конкурса профсоюзных
организаций на лучшую информационную работу

номинация: Лучшее информационное обеспечение деятельности первичной профсоюзной организации вуза

	1. Общие сведения об организации Профсоюза – Участнике конкурса

	Полное наименование профсоюзной организации 
	

	Кол-во профсоюзных организаций факультетов, входящих в структуру местной организации Профсоюза-участника конкурса
	

	Общая численность членов Профсоюза
	

	Охват  профсоюзным членством в профсоюзной организации  (в %)
	

	Ф.И.О председателя профсоюзной организации
	

	Контакты (почтовый адрес, телефон, E-mail)
	

	Адрес  сайта (или страницы на сайте вышестоящей профсоюзной организации или других организаций), где можно познакомиться с Участником и публикуемыми им материалами
	

	2. Состояние информационной работы в организации

	Процент средств профсоюзного бюджета, потраченных на информационную работу в 2016 году, и запланированных на 2017 год
	

	Наличие собственного сайта или страницы:

- укажите адрес,

- опишите периодичность и характер выкладываемой информации,

- прикрепите скриншот сайта (страницы)
	

	Наличие Публичного доклада о работе выборного органа профсоюзной организации за 2016 год (приложите к информационной карте)
	

	Количество профсоюзных организаций факультетов, обеспеченных информационными стендами
	

	Количество экземпляров газеты «Мой Профсоюз», выписываемых  профсоюзной организацией
	

	Количество публикаций о работе первичной профсоюзной организации в профсоюзных,  педагогических или иных изданиях с указанием тем и анонсами  за год (приложите к информационной карте)
	

	Наличие конкурсов профсоюзных организаций факультетов, профоргов или иных  мероприятий, проводимых по развитию информационной работы в организации Профсоюза (указать название, цели, периодичность, итоги конкурсов, иных мероприятий).
	

	PR – мероприятия (проводимые органиацией самостоятельно или совместно с социальными партнёрами) направленные на популяризацию деятельности Профсоюза и привлечения в Профсоюз ( акции, смотры, конкурсы, встречи , флеш мобы и т.п. Указать название, цели, периодичность, итоги PR – мероприятий).
	

	Наличие информационных, агитационных  и рекламных материалов, издаваемых участником  (бюллетени, листовки, плакаты, календари, видеоролики, буклеты, сувенирная и рекламная продукция и пр.)

(К информационной карте  необходимо приложить образцы информационных , агитационных и рекламных  материалов. 

Видеоролики – в читаемом видеоформате AVI или  WMV, высылать  можно  через файлообменник,   с указанием ссылки загруженного файла) 
	

	Организация информационного взаимодействия с профсоюзными организациями факультетов (опишите методику информирования)
	

	Количество и периодичность проведения семинаров с профактивом (укажите тематику, количество и периодичность.

(Фотоматериалы прикрепить к информационной карте)
	

	Практика проведения в собраний на факультетах с единой повесткой дня (укажите тематику и  периодичность)
	

	Количество каналов информирования членов Профсоюза (перечислите и опишите)
	

	Участие в конкурсах и мероприятиях, проводимых вышестоящими профсоюзными организациями (перечислите и укажите результаты)
	

	3. Приложения к карте

	4. Приложить публикации  (по выбору участника) о работе профсоюзной организации (за год ).

	5. Образцы информационных и агитационных материалов участника. 

	6. Изображения лучших, по мнению Участника информационных стендов и материалов не более чем 3.  

	4. Подборка цветных фотографий:

- Портрет  председателя профсоюзной организации  (9x13 см.)

- Жанровые (с наиболее значимых для Участника мероприятий - с указанием мероприятия) в количестве не более 10 шт.

	7. Информационная справка об Участнике, отражающая дополнительные сведения об организации

	8. Статьи или разработки ( методические рекомендации, занятия профкружков , информационные материалы о деятельности профсоюзной организации и пр.),    иллюстрирующие уставную деятельность Участника


Председатель первичной
профсоюзной организации вуза   ______________________     

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА

 участника областного конкурса профсоюзных организаций

на лучшую информационную работу

номинация: Лучшая первичная профсоюзная организация по информационной работе

	1. Общие сведения об организации Профсоюза – Участнике конкурса

	Полное наименование профсоюзной организации 
	

	Общая численность членов Профсоюза
	

	Охват  профсоюзным членством в первичной профсоюзной  организации  (в %)
	

	Ф.И.О председателя профсоюзной организации
	

	Контакты (почтовый адрес, телефон, E-mail)
	

	Адрес  сайта (или страницы на сайте вышестоящей профсоюзной организации или других организаций), где можно познакомиться с Участником и публикуемыми им материалами
	

	2. Состояние информационной работы в организации

	Процент средств профсоюзного бюджета, потраченных на информационную работу в 2016 году, и запланированных на 2017 год
	

	Наличие собственного сайта или страницы:

- укажите адрес,

- опишите периодичность и характер выкладываемой информации,

- прикрепите скриншот сайта (страницы)
	

	Наличие Публичного доклада о работе выборного органа профсоюзной организации за 2016 год (приложите к информационной карте)
	

	Наличие информационного стенда, периодичность обновления информации и ее характер (приложите фотографии к информационной карте)
	

	Количество экземпляров газеты «Мой Профсоюз», выписываемых  профсоюзной организацией и других профсоюзных изданий
	

	Периодичность проведения собраний с членами Профсоюза, в том числе собраний с единой повесткой дня (укажите тематику собраний и их количество за последний год)
	

	Количество публикаций о работе первичной профсоюзной организации в профсоюзных,  педагогических или иных изданиях с указанием тем и анонсами  за год (приложите к информационной карте)
	

	Участие в конкурсах и мероприятиях, организуемых вышестоящими профсоюзными организациями (укажите мероприятия и итоги участия)
	

	PR – мероприятия (проводимые органиацией самостоятельно или совместно с социальными партнёрами) направленные на популяризацию деятельности Профсоюза и привлечения в Профсоюз ( акции, смотры, конкурсы, семинары, встречи , флеш мобы и т.п. Указать название, цели, периодичность, итоги PR – мероприятий).
	

	Наличие информационных, агитационных  и рекламных материалов, издаваемых участником  (бюллетени, листовки, плакаты, календари, видеоролики, буклеты, сувенирная и рекламная продукция и пр.)

(К информационной карте  необходимо приложить образцы информационных , агитационных и рекламных  материалов. 

Видеоролики – в читаемом видеоформате AVI или  WMV, высылать  можно  через файлообменник,   с указанием ссылки загруженного файла) 
	

	Практика проведения в собраний на факультетах с единой повесткой дня (укажите тематику и  периодичность)
	

	Количество каналов информирования членов Профсоюза (перечислите и опишите)
	

	3. Приложения к карте

	7. Приложить публикации  (по выбору участника) о работе профсоюзной организации (за год ).

	8. Образцы информационных и агитационных материалов участника. 

	9. Изображения информационного стенда и материалов  на нем не более чем 3 фотографии.  

	4. Подборка цветных фотографий:

- Портрет  председателя профсоюзной организации  (9x13 см.)

- Жанровые (с наиболее значимых для Участника мероприятий - с указанием мероприятия) в количестве не более 10 шт.

	9. Информационная справка об Участнике, отражающая дополнительные сведения об организации

	10. Статьи или разработки ( методические рекомендации, занятия профкружков , информационные материалы о деятельности профсоюзной организации и пр.),    иллюстрирующие уставную деятельность Участника


Председатель первичной профсоюзной организации вуза   ______________________     

Приложение №2
к постановлению президиума

областной организации профсоюза

от 29 марта 2017 г. № 19
СОСТАВ

ЖЮРИ КОНКУРСА
	1.
	Утемишев И.Н.

	Заместитель председателя областной организации профсоюза, председатель жюри Конкурса

	
	Члены жюри:


	

	2.
	Карелова В.Р.
	Главный специалист по организационной работе и информации областной организации профсоюза


	3.
	Тореева М.В.
	Председатель комиссии по организационно-уставной и информационной работе комитета областной организации профсоюза


	4.
	Суворова А.Ю.
	Правовой инспектор труда областной организации профсоюза


	5.
	Лукин В.С.
	Член президиума областной организации профсоюза, председатель Студенческого координационного совета областной организации профсоюза


	6.
	Магасумов А. К.
	Председатель объединенной первичной профсоюзной организации работников и обучающихся ПензГТУ 
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